鞍国土资发〔2009〕83号
2009年公务员培训工作计划

局机关各处（室）、分局、综合行政执法队：

为提高我局公务员队伍整体素质，根据市人事局《关于开展2009年全市行政机关公务员培训工作的通知》（鞍人发[2009]9号）要求，市局决定对行政机关公务员和参照公务员法管理单位的工作人员开展以宏观经济知识为主要内容的更新知识在职培训。现制定培训计划如下：

一、培训对象
市局机关、分局及参照公务员管理的事业单位（综合行政执法队）工作人员。

二、培训内容
（一）更新知识在职培训：主要包括现代市场经济和宏观经济调控的理论与实务，国际金融危机发展趋势及我国经济走势的相关案例，辽宁经济社会发展战略和相关政策等，采用由省人事厅组织编写的《公务员宏观经济知识读本》作为统一教材。在完成宏观经济知识培训工作的基础上，要围绕省国土资源厅和市委、市政府的中心工作，结合我局公务员队伍建设的需要，坚持“以人为本，按需施教，联系实际，学以致用”的原则，重点对政治理论、法律法规、专项业务、综合素质等进行培训。有关专业等培训按照《鞍山市国土资源局2009年培训计划》（鞍国土资发[2009]33号）进行。

（二）新录用人员初任培训、公务员任职培训、军转干部上岗培训。以建设有中国特色社会主义理论体系、政府组织机构概况、公务员法、公务员职业道德和行为规范、政府法律实务、政府公文运行与写作技巧等为主要内容，着力提高新录用公务员尽快适应机关工作要求、胜任本职工作的能力。综合素质培训以参加市人事局培训为主，专业、技能培训按照市局的总体要求和岗位需要，各单位自行确定内容进行培训。

三、培训方式

（一）更新知识在职培训在市局机关、分局及参照公务员法管理的事业单位中处级及以下职务人员中采取 “三个”结合，即：集中培训与各处室组织学习相结合；专题辅导与自学相结合；举办讲座与实地考察相结合的培训方式进行，全年集中学习时间不低于40学时。市局适时聘请专家教授组织宏观经济知识专题讲座，各单位要采取灵活多样的方式组织培训，增强培训效果。

（二）新录用人员初任培训、公务员任职培训、军转干部上岗培训。按照市人事局《关于开展2009年全市行政机关公务员培训工作的通知》（鞍人发[2009]9号）要求，由市人事局统一组织。
宏观经济知识培训结束后，参加市人事局组织的考试验收。

四、工作要求

（一）加强组织领导，紧密结合工作实际抓好落实。各部门要高度重视公务员的培训工作，要制定计划专人负责，将培训工作落到实处。通过培训，使广大干部了解宏观经济热点问题，增强战胜困难的信心，为鞍山经济又好又快发展做出贡献。

（二）完善培训制度，建立培训考核和激励机制。将公务员培训情况、学习成绩作为公务员考核、任职和职务晋升的重要依据。按市人事局要求面向社会公开考录人员，在试用期内未经培训或培训成绩不合格，不予办理任职手续。对无故不参加任职培训或培训成绩不合格的人员，当年考核不得评为职称等次。对无故不参加公务员更新知识在职培训、公务员法培训或培训成绩不合格的人员，年度考核不能评为优秀等次，不得晋升上一级职务。对确有特殊情况不能参加培训的人员，所在单位或部门应以书面形式报市局人事教育处，经分管领导同意后备案。

（三）加强培训管理，确保公务员培训工作的质量。各单位要建立公务员培训档案、学习考核登记卡、教育培训登记表等，使公务员培训工作有计划、分步骤，科学安排，达到培训促进工作，工作学习两不误。

附：鞍山市国土资源局2009年公务员培训计划表
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2009年公务员培训工作计划表

鞍山市国土资源局

	培训时间
	培训内容
	培训对象
	培训方式
	主办单位
	备注

	2009.7.3
	公务员宏观经济知识培训开班动员

第1篇 宏观经济基础知识

第一章  像经济学家一样思考
	全体公务员
	集中
	市局领导

市局人事教育处
	

	2009.7.10
	第二章  宏观经济基础理论

第三章  宏观调控政策
	全体公务员
	集中
	机关各处室、分局

综合行政执法队
	

	2009.7.17
	第二篇  宏观经济热点问题

第一章  国际金融危机的产生及影响

第二章  人民币升值还是贬值
	全体公务员
	集中
	机关各处室、分局

综合行政执法队
	

	2009.7.24
	第三章  股市：经济晴雨表

第四章  房价涨与跌
	全体公务员
	集中
	机关各处室、分局

综合行政执法队
	


2009年公务员培训工作计划表

鞍山市国土资源局

	培训时间
	培训内容
	培训对象
	培训方式
	主办单位
	备注

	2009.7.31
	第五章  收入分配：公平与效率的权衡

第六章  就业：民生之本
	全体公务员
	集中
	机关各处室、分局

综合行政执法队
	

	2009.8.7
	第七章  粮食：国家之生命

第八章  资源环境：持续发展之基础
	全体公务员
	集中
	机关各处室、分局

综合行政执法队
	

	2009.8.14
	第三篇  辽宁经济发展与全面振兴

第一章  辽宁经济的历史沿革民与发展现状

第二章  辽宁经济全面振兴目标与任务
	全体公务员
	集中
	机关各处室、分局

综合行政执法队
	

	2009.8.21
	第三章  辽宁区域经济协调发展战略

第四章  辽宁产业经济发展思路
	全体公务员
	集中
	机关各处室、分局

综合行政执法队
	

	2009.8.28
	《宏观经济知识》复习
	全体公务员
	集中
	机关各处室、分局

综合行政执法队
	

	2009.9.4
	考核验收
	全体公务员
	集中
	市局人事教育处
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